
           屏東縣立瑪家國民中學辦理教職員工文康活動實施計畫  

114 年 2 月 24 日經本校籌劃小組討論通過並簽奉校長核定實施 

一、計畫依據： 

（一）中央各機關學校員工文康活動實施要點 

（二）屏東縣政府 113 年 6 月 14 日屏府教國字第 1130033647 號函 

二、計畫目的： 

為提倡本校教職員工正當休閒活動，鼓舞工作士氣及培養團隊精神，增進   

同仁身心健康與情感交流，以營造和諧的職場氛圍。為慰勉員工辛勞，同時強

化員工對組織的向心力與凝聚力，進而提升組織的行政效率，與提升組織為民

服務品質，特辦理本活動。 

三、實施對象： 

經費補助對象以本校現職正式教師、公務人員、編制內約聘僱人員、技工

工友、長期代理教師及各處室於每年年度初簽奉同意列管本校月薪服務人員

（如各專案經費補助之專任族語教師、契約進用人員、專案營養師、。原專班

助理等）為限（不包含留職停薪人員），共計 46 人。並得視活動性質邀請眷屬

及退休員工自費參加。 

四、實施方式： 

依各年度預算書所列專項經費額度內，調整比例於國內地區辦理。辦理時

間以公餘、自行請假、例假日或寒暑假為原則，不得以公假登記或登記為公務

人員進修時數。 

（一）依實施對象人員，配合本校端午節聯誼活動，並發給每位員工 2000 元端

午節禮券（由總務處配合當年度政府共同供應契約電子採購網，擇符合需求之

超商或百貨禮券或另案依需求辦理採購程序），縣府 114 年度文康活動預算編列

43 人，預計發放 86,000 元。契約或設有聘期人員，以端午節當日實際在職人員

發給 2000 元禮券。 

（二）統籌藝文康樂活動：於辦理前項活動之剩餘年度預算額度內，辦理全校

端午節慶祝餐會、體育競賽獎品等相關藝文康樂活動統籌支出，如有不足，得

經由家長會同意後協助辦理。 

五、經費來源：本項經費由 114 年預算服務費用-一般服務費-體育活動費項下

支付 43 人文康活動相關慶祝經費及禮券，3 人文康活動經費預算由本校家長會

支付。 



六、未於本計畫實施期間參加活動之人員，視為放棄，不得再要求個別補助或

發給代金，剩餘經費一律依規定繳回縣庫。 

七、115 年度起本項文康活動慶祝經費發放春節禮券、慶祝春節餐會及實施方式

（二）之體育競賽獎品及相關藝文康樂活動辦理。 

八、奉可後請總務辦理各項禮券採購及餐會訂餐事宜。 

九、本年度計畫如有未盡事宜，另簽陳請校長核定。 

 

 

         


