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屏東縣政府 書函
地址：900219屏東縣屏東市自由路527號
聯絡人：廖佳如
聯絡電話：08-7320415#6533
傳真：08-7326195
電子信箱：a002650@oa.pthg.gov.tw

受文者：屏東縣立瑪家國民中學

發文日期：中華民國114年3月31日
發文字號：屏府人考字第1145035315號
速別：普通件
密等及解密條件或保密期限：
附件：如主旨 (376530000A114503531500-1.odt)

主旨：檢送「114年度人事業務績效考核項目『落實勤休制度』

執行檢核表」1份，請查照並依說明事項辦理。

說明：

一、依據本府人事處案陳行政院人事行政總處(以下簡稱人事總

處)114年2月24日總處培字第1143021554號書函辦理。

二、為賡續落實公務員健康權之保障，人事總處114年仍將「落

實勤休制度」列為人事業務績效考核項目，其中「強化勤

休制度之宣導」及「定期檢視本機關(含所屬機關、學校勤

休制度之妥適性」2子項目執行情形，係由本府提供檢核表

請各機關學校(人事機構)填列並提供佐證資料據以評分(本

府人事處114年3月14日屏人企字第1140072490號函諒

達)。

三、旨揭執行檢核表及佐證資料請於114年8月1日(星期五)下午

5時前，免備文以電子郵件回傳本府人事處考訓科承辦人員

電子信箱(a002650@oa2.pthg.gov.tw)，並請提供可編輯電

子檔。

檔　　號:
保存年限:
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正本：本府所屬一級機關、本府所屬二級機關、本縣各鄉鎮市公所、本縣各鄉鎮市民代
表會、各高國中、各國小、屏東縣內埔鄉隘寮國民小學

副本：本府人事處考訓科
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